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« A un moment ou le secteur de
I'agriculture biologique est dans une
situation préoccupante liee au

pouvoir d’achat et a l'indigence des
politiques francaises et europeennes,

Il faut se retrousser les manches.

Nous avons toujours pense gue
I'nGtellerie pouvait étre un vecteur de
transformation sociale et ecologique.
Etre certifié BCorp n'est pas une finalité,
mais un levier supplémentaire pour aller
encore plus loin dans nos engagements.
Nous devons continuer a innover et a
agir concretement pour prouver qu'un
autre modele est possible. »

Cyril Aouizerate,
Fondateur du Groupe
MOB HOTEL




Le groupe mob hotel
obtient la certification
BCorp

Le groupe hotelier francais réunissant les MOB Hotels et MOB
House et son fondateur, Cyril Aouizerate, sont fiers d’'annoncer
I'obtention de la prestigieuse certification BCorp. Cette
reconnaissance internationale récompense les entreprises qui
intégrent des standards élevés en matiére d’'impact social,
environnemental et de gouvernance, en mettant 'accent sur une
vision de I'hétellerie responsable et engagée.

Depuis sa création en 2017, MOB Hotel a fait de
I'hospitalité engagée sa signature. A travers une approche
résolument engagée dans la protection du vivant, MOB
revendigue une hotellerie pionniere, humaniste et culturelle
ou chaque séjour devient un acte militant.

Restaurants bars certifiés agriculture biologique,
cosmétiques naturelles eco-certifiées fabriquées en
France, productions artisanales de meubles et matériaux

bio sourcés pour n’en citer ici que quelques exemples.
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Une certification qui valorise des
engagements concrets

L’obtention du label BCorp est le fruit d'un engagement
profond et structurant, fondé sur plusieurs piliers essentiels :
Wn impact positif sur la communauté locale :
MOB Hoétel et MOB House privilégient les circuits courts,
collaborent avec des artisans locaux et soutiennent des
Initiatives culturelles au sein des quartiers dans lesquels
iIs sont implantés (Paris les Puces, Lyon, Cannes).

% Une politique d’évolution ambitieuse pour les salariés :
I’humain étant au coeur du projet, le groupe garantit des
conditions de travail optimales, avec des rémunérations
justes, des formations continues et une gouvernance qui
favorise 'engagement des équipes.

@h modeéle écoresponsable et durable :

'ensemble des opérations du groupe intégre des
prathues écologiques avanceées :
Utilisation de matieres naturelles dans
1’ aménagement des chambres pour un
sommeil réparateur,
Cosmétiques bio fournis par des
artisans francais engagés
Gestion des déchets avec un fort accent sur
le recyclage, la réduction et la valorisation
Approvisionnement en produits bio et locaux

pour les restaurants et bars, garantissant une
alimentation durable.

Wne gouvernance transparente et responsable :
le groupe MOB Hoétel integre des criteres sociaux et
environnementaux dans toutes ses prises de
décision, avec une revue annuelle des indicateurs de
performance par ses dirigeants.
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Concretement, qu'est-ce qu'un séjour au MOB ?

Séjourner au MOB Hoétel ou au MOB House, c’est bien plus
que dormir dans une chambre. C’est vivre une expérience
dans un environnement ot chaque détail est pensé pour le
bien-é&tre des clients et du vivant au sens large.
En cuisine, les produits sont bio, locaux et de saison,
avec des prix accessibles pour rendre cette alimentation
durable disponible au plus grand nombre.
Dans les chambres, le confort s’allie a un design
minimaliste pensé pour favoriser un sommeil réparateur.
Les matériaux et artisans sont choisis avec soin. Sous la
douche, des cosmétiques naturels et bio soigneusement
créés pour une expérience de bien-étre total, fabriqués en
France.
Les jardins urbains et les espaces extérieurs sont des
lieux de rencontre et de partage, ou se mélent culture,
nature et convivialité. Potagers partagés, mobilier eco
congu, et événements locaux rythment la vie de I'hétel.
Le prix reste abordable, fidele a la volonté du MOB de

rendre I'h6tellerie responsable accessible a tous.

BCorP, une reconnaissance exigeante et un
engagement a long terme

Obtenir la certification BCorp ne marque pas une fin, mais bien
un nouveau chapitre dans I'histoire du groupe MOB Hotel. En
rejoignant une communauté mondiale d’entreprises engagées,
le groupe réaffirme sa volonté de réinventer I'hospitalité et de
faire évoluer I'industrie hételiere vers un modéle plus vertueux.
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A propos DU MOB HOTEL
MOB Hétel est un groupe hételier francgais né d’'une vision

alternative de I'hospitalité. Alliant artisanat, culture et engagement
social, MOB Hétel et MOB House proposent bien plus qu'un
hébergement : un lieu de vie, de rencontre et de création,
profondément ancré dans son environnement. Avec une
programmation événementielle riche, une attention particuliére au
bien-étre des équipes et un engagement écologique sans
compromis, MOB Hétel redéfinit les standards du secteur hotelier
al’heure du durable. Un véritable mouvement porté par
Cyril Aouizerate, Président Fondateur.

www.mobhotel.com

A propos de cyril aouizerate
Fils de typographe, « Philosophe de rue » comme tous les

francais et entrepreneur, Cyril Aouizerate repense constamment
I'hGtellerie en y intégrant ,culture, écologie et responsabilité
sociale. Aprés une premiére carriére dans l'urbanisme, il cofonde
Mama Shelter, puis crée en MOB HOTEL, un mouvement
pionnier qui place I'hospitalité comme un moteur de
transformation sociale et environnementale. Avec des hotels
dans les Puces de Paris, Lyon et Cannes, et des ouvertures
prévues a Bordeaux-brazza et aux USA, MOB HOTEL s’impose
comme un modele d’hospitalité durable, favorisant circuits courts,
matériaux biosourcés et engagements pour le vivant sans jamais
se draper de moralisme. toujours dans I'anticipation, Cyril
Aouizerate prone un hotel humaniste, vivant, local et militant, ou
chaque séjour devient un acte engageé.


http://www.mobhotel.com/

