
 
 

 
 

PAYS HÔTE 

 
 

 

VENEZ FAIRE 
LES JEUX 
OLYMPIQUES ET PARALYMPIQUES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valorisation des métiers en tension à l’approche 

des Jeux olympiques et Paralympiques de Paris 2024. 
 
 

Mardi 19 mars 2024 

 



Catherine Vautrin, 

Ministre du Travail, 

de la Santé 

et des Solidarités 

Thibaut Guilluy, 

Directeur général 

de France Travail 

 

 
 
 
 

Avec les Jeux OlympiqUes et ParalympiqUes de Paris 

2024, notre ambition est claire : mettre cet événement 

UniqUe aU service de notre objectif de plein emploi, dans 

Une perspective de long terme. NoUs noUs engageons 

à accompagner chaqUe secteur concerné, en veillant 

à ce qUe les opportUnités générées profitent également 

à ceux actUellement en retrait dU marché dU travail, 

marqUant ainsi Un toUrnant décisif vers Une économie plUs 

inclUsive et dynamiqUe.  

 

Tony Estanguet, 

Président de Paris 2024 

 

 

 

 

 

 
PoUr organiser les Jeux OlympiqUes et ParalympiqUes, 

qUi sont le plUs grand événement aU monde, des 

dizaines de milliers d’offres d’emplois existent, dans de 

très nombreux secteurs. A Paris 2024, notre devise est 

« OUvrons grand les Jeux », et elle s’incarne aUssi à ce 

niveaU. PoUr qUe le plUs grand nombre, et notamment les 

demandeurs d’emploi puissent y avoir accès, Paris 2024 

travaille depuis des années avec l’Etat, les collectivités, 

les entreprises et toUs les acteurs concernés, afin de 

créer une véritable dynamiqUe poUr l’emploi et poUr la 

formation, conformément à la Charte Sociale signée avec 

les organisations syndicales et patronales en jUin 2018. Il 

reste de nombreuses opportUnités, venez vivre les Jeux de 

Paris 2024 avec noUs ! 

France Travail se mobilise poUr faire des Jeux 

de Paris 2024 Une opportUnité poUr toUs. NoUs sommes 

déterminés à aligner les compétences des demandeurs 

d’emploi avec les besoins précis des secteurs 

qUi recrutent, en assUrant Une formation ciblée 

et en anticipant les évolUtions dU marché dU travail. 

Notre objectif est de garantir qUe chaqUe candidat 

puisse troUver sa place, transformant ainsi les enjeux 

de recrutement en opportUnités d’emploi dUrable 

poUr toUs. 

 
 

Thierry Teboul, 

Directeur général 

de l’Afdas 

 

 

 
 
 

 Les Jeux OlympiqUes et ParalympiqUes de Paris 2024 

constitUent Une occasion exceptionnelle d’offrir 

de noUvelles opportUnités à Un grand nombre 

de professionnels. En ciblant les formations vers 

les métiers en tension et en soUtenant les secteurs clés, 

noUs faisons non seulement avancer l’objectif dU plein 

emploi mais noUs noUs assUrons également qUe les actifs 

d’aUjoUrd’hUi sont prêts à répondre aUx défis de demain. 

Cela représente une opportUnité UniqUe de redéfinir 

l’attractivité des parcoUrs professionnels en France, 

en phase avec les besoins évolUtifs de notre économie. 

 

Valérie Sort, 

Directrice générale AKTO 

Les Jeux OlympiqUes et ParalympiqUes 2024 sont poUr 

nos branches professionnelles, Une opportUnité phare poUr rendre 

visibles leurs métiers, essentiels à la réUssite de l’événement mondial. 

La dynamiqUe paritaire avec AKTO poUr recruter et former 

les salariés dans ce contexte, vise à favoriser recrutements inclUsifs 

et pérennisation des emplois. 
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EMPLOI(S) ET JEUX 
 
 
 

Les Jeux Olympiques et Paralympiques 

de Paris 2024 s’ouvriront dans quelques 

mois. Cet événement mondial 

requiert la contribution de près de 

89 300 emplois dans les métiers liés à 

l’organisation (sécurité, restauration, 

transports, gestion des déchets, 

communication et marketing, etc) 

et 61 800 emplois dans les métiers 

du tourisme (hôtellerie, accueil, 

restauration, etc). Au 19 mars 2024, 

plus de 33 000 offres mobilisées 

directement ou indirectement pour 

les JOP sont d’ores et déjà référencées 

sur le site emplois2024.fr. Ce chiffre 

est amené à évoluer puisque la grande 

majorité des besoins seront exprimés 

dans les prochaines semaines par les 

entreprises des secteurs qui feront aussi 

la réussite de ces Jeux ! 

 

Ce dossier de presse se concentre sur 

7 secteurs prioritaires, et met en avant 

des opportunités uniques d’emploi et 

de formation, toutes accessibles sur le 

site dédié : emplois2024.fr 

 

Les Jeux sont une occasion unique 

pour se former, accéder à de nouveaux 

postes et acquérir des compétences qui 

font l’objet d’une demande pérenne 

sur le marché du travail. Ce dossier vise 

à éclairer ces chemins, qui constituent 

autant de tremplins vers l’emploi pour 

des publics très variés : étudiants 

en recherche d’emploi court pour la 

période estivale, jeunes diplômés à la 

recherche d’une première expérience 

professionnelle, demandeurs d’emploi, 

salariés qui souhaitent se reconvertir, 

NEETS (ni en emploi, ni en études, 

ni en formation), etc. 

Une campagne de communication 

dédiée vise donc à valoriser ces métiers 

et fait la promotion d’emplois2024.fr, 

un site partenarial porté par France 

Travail. 

 
Cette campagne a un objectif de court 

terme au service des Jeux, mais s’inscrit 

également dans une dynamique de long 

terme. Il s’agit en effet, d’une part, de 

faire des Jeux de Paris 2024 un moteur 

de développement professionnel et 

d’opportunités pour des milliers de 

personnes, plus particulièrement celles 

qui sont les plus éloignées de l’emploi 

en leur apportant une formation 

et une expérience du métier. Cette 

ambition s’inscrit, d’autre part, dans 

l’objectif de plein emploi porté par 

le Gouvernement, en contribuant à 

insérer durablement dans l’emploi 

des personnes qui en sont aujourd’hui 

éloignées tout en répondant aux 

besoins de recrutement dans les 

secteurs en tension. 

Ce dossier et cette campagne vous 

proposent des clés pour partager 

l’opportunité unique que constituent 

les Jeux Olympiques et Paralympiques 

au service du plein-emploi en France. 

Ensemble, transformons l’aventure des 

Jeux en opportunités concrètes pour 

des milliers de personnes. 

 
 

 

 

 
 

VENEZ FAIRE 
LES JEUX ! 
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UN DOUBLE 
OBJECTIF 

Objectif de recrutement dans le cadre 
des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024 

 

Contribuer à l’organisation des Jeux, c’est participer à une aventure qui dépasse 

le cadre professionnel « classique », pour acquérir des compétences et une 

expérience qui marqueront un parcours de vie. 

Pour Tony Estanguet, « C’est une expérience riche et qui pourra être valorisée 

auprès de futurs recruteurs », soulignant l’opportunité unique pour les jeunes 

de découvrir ces professions dans un cadre exceptionnel. Cette expérience va 

au-delà d’une simple participation à un événement mondial ; elle transforme 

la perception de métiers en tension, en valorisant leur contribution et en 

redonnant de l’attractivité à des professions parfois déconsidérées. 
 
 

 

Objectif Formation 

Les Jeux Olympiques et Paralympiques 

2024 constituent une opportunité pour 

le marché du travail français, ouvrant 

la voie à la formation de milliers de 

professionnels. Ces Jeux ont un rôle 

de catalyseur pour développer de 

nouvelles compétences adaptées 

aux besoins concrets des entreprises, 

tout en préparant les individus à des 

métiers de plus long terme. Ainsi 

Paris 2024 constitue une opportunité 

d’insertion dans l’emploi, de tremplin 

pour des publics éloignés de l’emploi 

et de formation et d’acquisition 

de compétences par une première 

expérience dans le cadre des Jeux 

pour des publics jeunes. Au-delà d’un 

objectif immédiat de recrutement 

dans le cadre des Jeux, il s’agit de doter 

les professionnels de compétences 

adaptées aux besoins sur le marché du 

travail. 

Objectif Plein-emploi 

Avec l’objectif de disposer des 150.000 

emplois qui seront mobilisés pour 

les jeux, la campagne « Venez faire 

les Jeux » constitue un levier puissant 

d’insertion dans l’emploi, et constitue 

une opportunité notamment pour des 

publics éloignés du marché du travail. 

Cette initiative vise ainsi à transformer 

l’événement sportif en un levier 

d’insertion sociale et professionnelle, 

en créant des passerelles pour celles 

et ceux qui en ont le plus besoin. 

Cécile Martin, directrice de projet Jeux 

Olympiques et Paralympiques 2024 

au Ministère du Travail, de la Santé 

et des Solidarités, résume cette 

ambition : 

 
 

Cette campagne de communication 

se concentre sur la valorisation de métiers 

en tension ; en soulignant leur potentiel 

et leur importance, elle en transforme 

la perception commune, elles les présente 

non seulement comme des opportunités 

immédiates d’emploi liées à l’organisation 

des JOP 2024, mais aussi comme 

des métiers au sein desquels il est possible 

de faire carrière, dans un marché du travail 

en pleine évolution. 
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VENEZ FAIRE 
LES JEUX ! 

Une campagne de communication pour donner envie de contribuer aux Jeux 
Olympiques et Paralympiques de l’intérieur, en postulant à un métier essentiel 

à leur réussite et qui s’inscrit dans une perspective d’avenir. 
 
 
 

 

Les Jeux Olympiques et Paralympiques 

ne pourront être réussis qu’avec 

l’implication de l’ensemble des métiers 

mobilisés sur le terrain pour assurer le 

bon déroulé des épreuves, la bonne 

exécution des Jeux, et l’accueil de 

l’ensemble des touristes et spectateurs. 

Sécurité, hôtellerie-restauration, 

transport, logistique, entretien, … 

Nous avons besoin de vous pour réussir 

les Jeux. 

 

Le Gouvernement, en partenariat avec 

France Travail, et les opérateurs de 

compétences l’AFDAS et AKTO, lance 

une large campagne de communication 

pour recruter des : 

Agents de sécurité ; 

Commis de cuisine ; 

Serveurs ; 

Agents d’entretien ; 

Assistants d’exploitation logistique ; 

Agents d’accueil ; 

Conducteurs de transports publics ; 

Régisseurs. 

Un jeu entre les métiers 
et les épreuves olympiques. 

 
La campagne a été pensée afin de 

valoriser la contribution directe des 

différents métiers à l’organisation des 

Jeux Olympiques et Paralympiques, sans 

qui cet événement mondial ne pourrait 

se tenir. Elle met ainsi en parallèle 

les athlètes, traditionnellement seuls 

acteurs des Jeux mis en avant lors des 

compétitions, et les professionnels 

contribuant à l’organisation de 

l’événement. Chaque professionnel est 

représenté avec sa tenue de travail, 

mais en situation d’épreuve sportive. 

Le commis de cuisine s’apprête à 

recevoir un service de tennis, l’agent de 

sécurité défend son but et plonge pour 

arrêter un ballon, … Le décalage ainsi 

créé, et la mise en valeur des profils 

avec des couleurs pop qui valorisent le 

dynamisme de ces métiers, invitent le 

public à candidater et valorisent leur 

rôle clef pour la bonne tenue des Jeux. 
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Autour du mot d’ordre « Venez faire 

les Jeux », la campagne interpelle, 

et permet de susciter la curiosité 

d’un maximum de personnes. Cette 

campagne est déployée sur l’ensemble 

des territoires des Jeux, en fonction des 

besoins en recrutement de chacun, du 

19 mars au 21 juillet 2024. 



 
Le PSG et la Ligue de Football Professionnel soutiennent 

la campagne : le spot sera diffusé sur les écrans géants lors de matchs 

officiels du PSG. Un relai sera opéré sur les réseaux sociaux de la LFP, 

et auprès des clubs professionnels. 

 
 
 

 

UNE CAMPAGNE MÉDIA 
INNOVANTE ET POSITIVE 

 
 
 
 

Un spot vidéo de 20 secondes 

Il met en valeur les 4 métiers les plus en tension, 

commis de cuisine, agent de sécurité, agent d’entretien 

et agent d’accueil. 

Diffusé en VOL, sur le web et dans les enceintes 

sportives. 

 

 
 
 

Des capsules vidéos 10 secondes 

Chaque professionnel est représenté seul, concentré 

sur la réussite de sa mission. 

Diffusées en DOOH dans les commerces de proximité, 

les malls et les salles de sport en Ile-de-France 

ainsi que les réseaux sociaux. 
 
 
 

 
 
 

 

Des visuels diffusés sur les réseaux sociaux 

Conçues pour mettre l’accent sur nos profils 

et susciter l’envie de se rendre sur le site emploi2024.fr 
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UN KIT DE COMMUNICATION 
CLÉ EN MAIN POUR SERVIR 

UN DÉPLOIEMENT SUR LE TERRAIN 
 
 
 
 
 
 
 
 

Des affiches par métier 
Mettant en avant le professionnel, le claim de campagne 

et le site internet de redirection imprimables en formats 

A3 et A4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Un kit digital complet 
Un lot de vignettes illustrant les différents métiers 

accompagné de textes de posts pour nourrir les réseaux 

sociaux de nos relais. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Des fiches métiers 
Pour en savoir plus sur chaque métier, les compétences 

requises, le besoin d’une formation spécifique ou non 

mais également la fourchette de salaire. 



 
 
 
 
 
 
 

EMPLOIS2024.FR 
 
 
 

 

Emplois2024.fr, le site opéré par France Travail, dédié aux 
Jeux Olympiques et Paralympiques 2024, est un jobboard 
actualisé en permanence qui référence les offres 
d’emplois dans les différents secteurs qui recrutent. 
Il est ouvert à tous, sans aucune obligation d’inscription 
préalable en tant que demandeur d’emploi. 

 
Des pages métiers permettent aux candidats de bien 
cerner les spécialités dans les différents secteurs, les 
formations qui y mènent, de discerner leurs compétences 
et de les valoriser pour postuler sur le site opéré 
par France Travail. 

 

Avec un focus particulier sur les secteurs en tension, 
ce site vise à faciliter la connexion entre employeurs 
et candidats, en offrant un accès simplifié à des 
informations détaillées sur les métiers prioritaires et les 
offres d’emploi disponibles. 

 
Emplois2024.fr est donc bien plus qu’un simple site 
d’offres d’emploi ; c’est une passerelle au service de 
l’avenir professionnel de milliers de Français. 

 
Emplois2024.fr a été réalisé en partenariat avec 
Randstad, Apec, Cap Emploi, le réseau des missions 
locales, Paris2024, Solidéo, Entreprises2024, ESS2024. 

 

Je découvre le site emplois2024.fr 
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Je découvre le site 
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Agence ozinfos 
MarieTerré 06 09 47 47 45 
Louis– 07 72 21 56 48 
recrutementjo@ozinfos.com 
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