
 
Le logiciel Snapshift visant à faciliter le quotidien des managers a été approuvé par Julien 
Gantheret, Co-Fondateur de Gallika, qui a ouvert 6 restaurants de street food grecque à 
Paris. 
 
 
Créée en 2016, l'entreprise Snapshift accompagne 6000 établissements en France dans la 
modernisation de leurs méthodes de travail et process RH pour simplifier le quotidien. Grâce 
à cette solution, Julien Gantheret continue de se développer au sein de la capitale.  
 
 
Alors que les collaborateurs se sont multipliés, il devenait indispensable de trouver une 
solution afin d’informer les équipes en temps réel de ce qu’il se passait au sein des restaurants. 
Selon Gallika, c’est avec beaucoup de transparence, une bonne connaissance et 
compréhension des métiers de la restauration que la solution RH a su correspondre aux 
attentes et aux besoins de l’entreprise.  
 
 
Fluidifier le quotidien et faciliter le travail de tous : 
Les établissements issus du secteur de l’hôtellerie restauration peinent énormément à pallier 
au manque de main d'œuvre. Snapshift parvient à trouver des solutions pour les moyennes 
entreprises comme Gallika en proposant un service complet et une multitude d'options, le tout 
à un prix très honnête. 
Snapshift propose des outils indispensables tels que :  

• La gestion du planning : habituellement très chronophage pour les managers, l’outil 
en ligne est rapide et facile d’utilisation, il fluidifie la collaboration avec les équipes 
tout en étant ludique, 

• La modulation des horaires : cette fonctionnalité permet de gérer les heures des 
équipes, et permet l’optimisation de la masse salariale et les recrutements, 

• L’onboarding administratif : grâce à l’automatisation de l’accueil des salariés, cela 
génère les contrats provoquant un gain de temps sur chaque nouvelle arrivée,  

• La facilitation de la paie : Snapshift permet une extraction directe dans le logiciel 
Payfit, en relayant la totalité des heures supplémentaires, congés ou arrêts de travail. 

 

https://www.gallika.fr/

