
 

 

 

   

LES AXES PRIORITAIRES DU RÉSEAU TOUT&BON POUR LE 2ÈME SEMESTRE 

À l'issue d'un premier trimestre 2026 marqué par une croissance proche de 20 %, le 
réseau TOUT&BON entre dans une nouvelle phase de son développement.  

 

Pour ce deuxième trimestre, l'enseigne accélère durablement autour de deux 
priorités stratégiques : le déploiement opérationnel de son programme 
écoresponsable de Réemploi et l'intensification de sa présence au sein des grandes 
métropoles françaises. 

   

DÉVELOPPEMENT RÉEMPLOI : L'ENGAGEMENT DURABLE DE TOUT&BON 

Fidèle à ses engagements en matière de responsabilité environnementale, 
TOUT&BON poursuit activement le déploiement de son programme Réemploi.  

Ce dispositif, qui permet de réduire les emballages à usage unique au profit de 
contenants réutilisables, va s'étendre progressivement dans la métropole Lilloise, 
lieu d’implantation historique de la tête de réseau. 

 



Ce programme Réemploi s'inscrit dans une démarche de fond qui renforce l'image 
de marque de TOUT&BON auprès de clients de plus en plus sensibles aux enjeux 
écologiques. Il représente également un argument différenciant dans les appels 
d'offres entreprises. 

 

DÉCOUVRIR NOS ENGAGEMENTS  

 
    

 

modèle déposé 
  

 

  

 

UN RÉSEAU NATIONAL EN PLEINE FORME 

 

Les franchises TOUT&BON de l’ensemble du territoire enregistrent une croissance 
particulièrement soutenue au T1 2026. Portées par la reprise de l'activité en 
présentiel dans les entreprises et une demande accrue pour des solutions repas de 
qualité livrées rapidement, ces franchises tirent le réseau vers le haut. 

 

https://r.emails.toutetbon.fr/mk/cl/f/sh/1t6Af4OiGsFxgLBLgjmX0mC3sdRMsj/3xPe4RHYfzMk


Le réseau affiche ainsi une solidité remarquable dans ses bastions historiques et 
ses implantations clés comme Lille, Paris, Lyon, Nantes, Bordeaux ou encore 
Toulouse, où plusieurs cuisines sont déjà pleinement actives. 

 

Fort de ces réussites, TOUT&BON entend intensifier son maillage national 
et lance un appel aux entrepreneurs pour ouvrir de nouvelles franchises. Des 
opportunités stratégiques et des territoires à fort potentiel commercial sont 
actuellement à pourvoir, notamment à Marseille, Strasbourg, Clermont-Ferrand, 
Brest, ainsi que sur des zones ciblées en Île-de-France et dans la région de Lyon. 
Les candidats à la franchise bénéficieront d'un modèle rentable, d’un 
accompagnement renforcé et d'outils digitaux de pointe. 

   

 

   

 


