PRO & PRO

LE GOOT DE L'ENGAGEMENT
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Des -solutions pensées pour la restauration collective et
commerciale :
Ouvert depuis le début de I'année 2025, le nouveau site logistique
de Pro a Pro & Duppigheim propose une offre étendue de pres de
.8100 références couvrant [épicerie, les produits frais, le surgelé,
les boissons, les produits d'hygiene et dentretien. Une offre qui allie
marques nationales, marques régionales et Marques Propres, pour
* répondre aux besoins variés des professmnnels de la restauration
hors domicile.. :

Lapprovisionnement-repose. sur un vaste réseau de fournlsseurs
nationaux, y compris de plusieurs acteurs implantés dans larégion,
renforcé par des partenariats avec des producteurs régionaux.
Une approche qui permet de valoriser les filieres locales tout en
garantissant fiabilite, qualité et diversité.

Enfin, Pro a Pro répond aux attentes spécifiques de la restauration
collective - qui représente aujourd'hui 70 % de sa clientele - en
assurant notamment la disponibilité de prodwts conformes a la loi
EGalim. '

Un site stratégique pour couvrir tout le Grand Est

Gréce, a la profondeur de son catalogue;-le site de Duppigheim
‘approvisionne déja pres de 5500 professionnels de la restauration
commerciale et collective sur les territoires d/Alsace, Lorraine,
Champagne, Franche-Comté et Bourgogne " :
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Cette implantation stratégique assure la continuité de service
pour les clients historiguement rattachés au site d'llikirch, tout en
renforgant la proximité et la réactivité aupres des pfofessionnels

_ de larestauration dans lensemble du Grand Est.

Un accompagnement culinaire dédié au service de la RHD

Une ‘conseillére culinaire dédiée 3 la région Grand Est met son
expertise au service desrestaurateursdelarégion. Elleintervienta
plusieurs niveaux-pour les accompagner au quotidien, notamment
atravers l'animation de lespace de démonstration culinaire du site

~de Duppigheim, le développement de recettes valorisant loffre

produits, et la contribution aux supports de communication de Pro
aPro.

Les Marques Propres : qualité, exigence et accessibilité
Développées selon les standards rigoureux du groupe METRO,
elles offrent une  alternative- qualitative et économique aux
grandes marques nationales. Elles couvrent lensemble -des
besoins en produits dépicerie, frais et surgelé, chaque référence
étant sélectionnée sur la base d'un cahier des charges exigeant
intégrant des critéres de qualité, de tragabilité et de durabilité..

Seulsles produits dépicerie et le frais sont pour le moment stockés
sur place : une extension prévueen 2027 accueillera le surgelé.
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le Haut-Rhin (68), la Sadne-et-Loire(. 77/ I'Yonne (89), le Territoire de Belfort (90)
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Lentrep6t de Duppigheim illustre la politigue- RSE active de Pro
a Pro, avec des équipements et’'des actions pensés pour réduire
durablement son impact sur lenvironnement :

- Des certifications environnementales :
BREEAM® Excellent(Building Research Establishment
Environmental Assessment Method) - qui évalue la performance
environnementale des batiments, e
HOE® (Excellent), |

- IBIODIVERSITY® (Performant)
BBCA (Batiment Bas Carbone)

« Un systéme de gestion techmque du batiment (GTB) pour Ie
SUIVI énergeétique.

« Des panneaux photovoltaiques assurant une
autoconsommation a 100 %.

« Un éclairage LE]J avec détecteurs de présence.

«» Des bornes de recharge électrique pour la future flotte verte.

« Un partenariat local avec la société AREFIM, fonciére créatrice
- dé campus dactivités engages

Y

Pour mieux accompagner les ‘professionnels de la restauration
hors domicile, Pro & Pro renforce son maillage logistique national,
.composé de 19 entrepots et 22 plateformes logistiques. Ce
développement s'inscrit dans une dynamique de modernisation
responsable, portée par une démarche RSE ambitieuse
~alliant performance environnementale, innovation et -sobriété
énergétique., Ce projet- sinscrit également dans une volonté
profondedoffriralensemble des collaborateurs, un environnement
de travail modernisé, adapté aux enjeux de demain, créant aussi de
nouvelles perspectives professionnelles au niveau local.

LE SITE Pro a Pro DE DUPPIGHEIM
EN QUELQUES CHIFFRES CLES

« En2025 : 17000 m?dédiés aux produits d'épicerie, frais,
boissons, produits d'hygiene et dentretien.

« En2027: Extension 4 21000 m? avec le surgelé.

» Nombre de salariés actuels sur le site : 200

+ Nombre de postes a pourvoir : une dizaine

 Objectif de chiffre d'affaires annuel : 140 M€

« Nombre de lignes de préparation de commandes : 15000
« Nombre de références en épicerie commandables : 4200
+ Nombre de références en frais commandables : 2200

» Nombre de références en surgelé commandables : 1700

www.proapro.fr

Pour garantir au mieux le bien-étre de ses collaborateurs, Pro a Pro

. adéploye plusieurs mesures d'amélioration de la qualité de vie au

travail comme : ~

« Une démarche de prévention des
Troubles Musculosquelettiques
(TMS), actuellement en cours de
déploiement.

« La pondération de la prime mensuelle
pour les collaborateurs seniors ou
en situation de.handicap.

‘

Tous les -collgborateurs ‘de Iancien site d'lllkirch ont rejoint le
nouveau site de Duppigheim, confirmant la volonté de Pro a Pro de
maintenir lemploilocal. Le site compte presde 200 salanes etune
dizaine de postés reste a pourvoir.

Des actions sont menées avec France Travail et la Mission Locale
pour Emploi pour favoriser I'intégration professionnelle sur le
terr|t0|re

« Ce nouveau site est une véritablé

“opportunite pour améliorer le confort

de travail, renforcer notre qualité-de
service aupres des clients et optimiser
nos coults logistiques. »

Benoit Lemerre - Directeur Supply Chain

A propos de PRO& PRO

Fondé en 2001 a Montauban(82), Pro a Pro est un acteur clé
de la distribution alimentaire pour la restauration collective
et commerciale. Son offre couvre les produits dépicerie, le
frais, le surgelé, les boissons ainsi que les produits d'hygiene
et dentretien. Avec plus de 15200 références, dont une large
sélection éligible a la loi EGalim, Pro a Pro simpose comme
un partenaire incontournable pour les professionnels de la
restauration.

Le siege social de la société est basé a Montauban. La
société emploie pres de 2800 collaborateurs en France et
dans les DROM*, et dispose d'un vaste réseau dentrep6ts sur
ces territoires pour garantir un service de proximité et de
confiance.

Pro a Pro fait partie du Groupe METRO depuis 2017.

*Départements et Régions dOutre-Mer




