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BRIDOR, LEADER SUR LE MARCHE DE LA BOULANGERIE
SURGELEE, LANCE SON PROGRAMME DE FORMATION
CERTIFIANT :

LE CAMPUS BRIDOR

* Une premiére promotion parrainée par le Meilleur Ouvrier de France Frédéric Lalos
* Unrecrutement innovant et sans CV
* Des formations certifiantes avec des emplois a la clé
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Rennes, le 20 mars 2023 — A partir d’avril 2023, les premiéres promotions accueilleront 25 personnes
au sein du Campus Bridor : un programme inédit offrant la possibilité de se former aux métiers de
Bridor et notamment de préparer un Certificat de Qualification Professionnelle (CQP). Accessible a
tous, Campus Bridor propose des parcours de formation en alternance sur les sites Bridor de
Louverné et Servon-sur-Vilaine et accompagne la formation sur le terrain grace a ses tuteurs
internes. Pour cette premiére édition, cap sur le métier de conducteur de ligne.

UNE PREMIERE PROMOTION PARRAINEE
PAR FREDERIC LALOS, MEILLEUR OUVRIER DE FRANCE BOULANGERIE

Pour son lancement, Campus Bridor propose une formation a la conduite de ligne, parrainée par le
Meilleur Quvrier de France Frédéric Lalos.

Engagé depuis de plusieurs années dans la formation des collaborateurs de Bridor, il parrainera cette
premiere promotion qui donne la possibilité a des salariés internes et des personnes externes de
bénéficier de formations adaptées aux métiers de Bridor. Ces parcours incluent notamment des
programmes en alternance, offrant ainsi une formation a la fois théorique et pratique sur les sites de
Bridor. Ces formations concernent I'ensemble des métiers de I'entreprise, tant sur le volet industriel
pour cette premiére promotion que technique et commercial pour les suivantes.



« Frédéric Lalos est le parrain des différentes
promotions CQP Bridor depuis leur mise en
place il y a cing ans. A ce titre, et compte tenu
de notre attachement commun a la
transmission, nous Ilui avons proposé de
devenir le parrain de cette premiére promotion
du Campus Bridor. Une belle facon de rendre
hommage a son accompagnement de longue
date dans la formation des salariés de Bridor »
- Grégory Bernus, Directeur des ressources

« Depuis le début de notre collaboration
autour du lancement d’une gamme de pains
d’exception, j'entretiens d’étroites relations
avec Bridor, avec qui je partage la passion du
savoir-faire artisanal et la transmission. C’est
donc tout naturellement que j’ai accepté la
proposition de Bridor de parrainer cette
premiére promotion du Campus Bridor. » -
Frédéric Lalos, Meilleur ouvrier de France
Boulangerie

humaines France de Bridor.

Dans la lignée de cette premiere édition, chaque promotion sera parrainée par une personnalité
de la gastronomie ou du monde de I’entreprenariat, pouvant ainsi apporter un témoignage et un
regard inspirants sur les métiers de Bridor.

UN RECRUTEMENT INNOVANT ET SANS CV

Dans le cadre du lancement de sa premiére promotion, Campus Bridor innove avec un
recrutement sans CV ni lettre de motivation. Tous les profils sont concernés et peuvent tenter
leur chance, quels que soient leur parcours ou leurs qualifications.

Pour cela, deux ateliers culinaires autour des produits Bridor seront organisés les 23 et 24 mars.
Lors de ces évenements, les candidats découvriront I'univers de Bridor et auront la possibilité in
fine de trouver un emploi incluant une formation au sein de Bridor. Une démarche de recrutement
innovante et inédite dans le monde industriel, qui marque la volonté de Bridor de recruter de
facon différente et d’accompagner les candidats dans leur montée en compétences.
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DES FORMATIONS CERTIFIANTES AVEC DES EMPLOIS A LA CLE

Les candidats de la premiére promotion suivront une formation en alternance de 6 mois, dans le
but d’apprendre les fondamentaux de la conduite de ligne et ainsi, se préparer au CQP (Certificat
de Qualification Professionnelle), reconnu par la branche.

Par le biais de cette formation pratique et théorique sur-mesure, Bridor prévoit ainsi le
recrutement de 25 personnes sur le poste de conducteur de ligne en 2023, sur ses deux sites de
Louverné et Servon-sur-Vilaine.

LE BIEN-ETRE AU TRAVAIL, UN ENGAGEMENT DE LONGUE DATE DE BRIDOR

En lien avec ses actions récurrentes en faveur du bien-étre au travail, I'entreprise a intégré un ‘
| module sport et santé aux différentes formations de Campus Bridor. Ainsi, I'ensemble des|
| promotions pourra bénéficier des équipements sportifs de I’entreprise et d’un suivi personnalisé|
| afin de les accompagner dans la prévention des TMS (Troubles musculo-squelettiques). Ce dispositif|
|d’accompagnement physique, appelé HUMAN, a été lancé en 2022. Il est anonyme et accessible a |
tous les salariés de I’entreprise. |
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A PROPOS DE BRIDOR

Leader dans la fabrication de produits de boulangerie surgelés premium, Bridor conjugue savoir-faire
boulanger et excellence industrielle depuis plus de 30 ans pour proposer des produits de haute qualité,
inspirés des cultures boulangéres du monde dans plus de 100 pays.



