RESTORIA DEVIENT UNE
SOCIETE A MISSION POUR...

Vous avez bien-sdr tous été interpellés par des titres alarmistes sur
le climat, sur les conditions de vie des agriculteurs, sur la faim dans
Mais alors, que fait RESTORIA en tant qu’acteur de la

le monde...
filiere alimentaire et agricole ?

Cuisiner
S'engager

On continue a fermer les yeux ou on passe ala I'action 2

Nous avons décidé de : Cuisiner, S’engager, Agir +...

Mercredi 8 décembre, RESTORIA a franchi le pas en modifiant ses statuts pour devenir la 1ee
société de restauration collective en France a adopter la qualité de Société a Mission.

Assumer nos responsabilités et répondre aux
enjeux sociaux et environnementaux.

Plus que la vente de repas, RESTORIA a choisi
de faire de I'alimentation un acte responsable
et conftributif & la préservation de la planete et
des Hommes. Tous les jours, en tant que société
de restaurafion collective, RESTORIA a la
chance de pouvoir influencer et faire

évoluer les habitudes et regimes alimentaires
des convives de tous ages.

Pour prouver qu'il est possible de manger
autrement, de réinventer les modeéles
économiques de la filiere alimentaire et
d'assurer la survie de la planéte et de ses
hotes, RESTORIA a défini sa raison d’étre ainsi :

Cuisiner chaque jour pour la santé et le plaisir de tous et choisir

ensemble une alimentation qui préserve la Terre nourriciere !

En devenant Société & Mission, RESTORIA
s'engage a intégrer dans ses activités et ses
choix les objectifs SOCiaux et
environnementaux suivants :

m Développer et rendre accessible une
alimentation toujours plus saine et
plaisante

m Cultiver la sobriété pour ne puiser dans la
nature que ce dont nous avons besoin et
ainsi la préserver

= Partager les fruits de notre activité en
prenant soin de nos collaborateurs et en
contribuant a une société plus solidaire
et inclusive

. RESTORIA

s Créer et nourrr une dynamique de
collaboration avec nos parties prenantes
sur nos territoires pour évoluer vers une
restauration durable.

« Notre mission, c'est notre étoile polaire qui
nous guide et nous oblige a jouer notre réle
et a réduire 'ensemble de nos impacts .
Cetfte  transformation en
société a mission est pour
I'entreprise et ses équipes
une étape majeure qui vient
renforcer sa démarche RSE
initite en 2006 et labellisée
Lucie depuis 2013.
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Voir la vidéo

Cuisiner
S'engager

S RGO iy A
Atelier de co-construction autour de la thématique
mission, séminaire de rentrée 2021

A propos de RESTORIA

RESTORIA est une société de restauration
collective créée en 1970, par deux artisans
charcutiers et aujourd'hui encore entierement
familiale puisque dirigée par leurs fils respectifs.
Les cuisiniers de métier de RESTORIA, répartis sur
150 sites, préparent chaque jour plus de 65 000
repas, faisant la part belle au fait maison et aux
produits de saison.

Cette société de plus de 850 salariés, accom-
pagne pour leur prestation de restauration, des
structures d’enseignement, médico-sociales et
des entreprises de I'Ouest de la France. En 2020,
le groupe RESTORIA enregistre un chiffre
d'affaires de 54,6 M€,

Pour accompagner ce changement, I'entreprise a
établi une feuille de route qui lui permettra de
mesurer concrétement ses impacts grce a des
indicateurs contributifs. Chaque année, elle pourra
compter sur son comité de mission pour vérifier ses
avancées et la challenger. RESTORIA a souhaité
réunir dans son comité de mission ses parties
prenantes et des experts pour co-construire autour
des enjeux majeurs de son activité :

m Laure RONDEAU DESROCHES, Fondatrice
Bleue, Associée Revisit, Experte RSE &
Présidente du comité

m Christophe GILLARD, Directeur EHPAD «
Résidence la Roseraie », Client de RESTORIA

m Fabrice HEGRON, Co-fondateur SAS De Nous
A Vous, Partenaire filiere agricole

m Marie GABORIT, Directrice TOOVALU, Experte
Climat

m Francois GUERIN, Président Directeur Générall
CETIH, Dirigeant Société a mission

= Anthony BEHARELLE, Gérant CROC LA VIE
& Président Kidibio, Confrére Restauration
Collective

m Ef bien-sGr un collaborateur de RESTORIA
nous avons lancé un appel & candidature
auprées de nos équipes et nous vous
dévoilerons bientdt son identité.

Tous les 2 ans, un organisme tiers indépendant,
réalisera également un audit pour s'assurer que
I'entreprise respecte bien sa mission.

Pour Emmanuel SAULOU, codirigeant de RESTORIA

« Le meilleur reste « avenir » et a faire en collectif
avec nos fournisseurs, nos clients, nos convives
nos collaborateurs, nos partenaires du territoire et
notre comité de mission. Nous allons nous
réinventer, renoncer, créer et nous allons surtout
oser, oser faire aufrement ».
https://youtu.be/QYqgjMTvculg
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https://youtu.be/QYqjMTvcu1g
https://youtu.be/QYqjMTvcu1g

