
Communiqué de presse 

Venez faire les Jeux 

Valorisation de la campagne de recrutement pour les Jeux Olympiques 
et Paralympiques de Paris 2024 

Paris, le 2 avril 2024 - Les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024, événements 
emblématiques de la compétition sportive mondiale, s'approchent à grands pas. En 
préparation de cet événement d'envergure, le ministère du travail de la santé et des 
solidarités, en collaboration avec Paris 2024 - Comité d'organisation des Jeux Olympiques 
et Paralympiques de 2024, ont déployé une campagne de recrutement novatrice et 
ambitieuse. 

Avec près de 89 300 emplois nécessaires dans les métiers liés à l’organisation et 61 800 
emplois dans les métiers du tourisme, les Jeux Olympiques et Paralympiques représentent 
une opportunité économique sans précédent. Cette campagne de recrutement, orchestrée 
avec créativité et audace, vise à mettre en lumière cette opportunité et à offrir des 
perspectives d'emploi à un large éventail de candidats. 

Créativité et innovation au rendez-vous. 

Avec des visuels audacieux et une approche originale, la campagne établit un parallèle 
captivant entre les métiers nécessaires à la réussite des Jeux et les disciplines sportives. Elle 
met en exergue le potentiel et l'importance de ces métiers non seulement pour la réalisation 
des Jeux, mais aussi pour l'accès à des opportunités d'emploi immédiates et à long terme. Le 
message est clair : passionné par la sécurité, la restauration, l'entretien, ou l'accueil, les Jeux 
Olympiques et Paralympiques de Paris, vous offrent une occasion unique de briller. 

Un site unique pour consulter les offres d’emploi 

Le site emplois2024.fr, propulsé par France Travail, constitue le point central de cette 
campagne de recrutement, offrant plus de 33 000 offres d’emplois mobilisées directement 
ou indirectement pour les Jeux Olympiques et Paralympiques. Ce chiffre est appelé à croître 
dans les semaines à venir, reflétant l'engagement continu des entreprises des secteurs 
concernés dans la réussite de cet événement d'envergure mondiale. 

La campagne de recrutement pour les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ne 
se limite pas à répondre aux besoins immédiats en main-d'œuvre pour l'événement. Elle 
s'inscrit également dans une perspective à long terme, visant à transformer cette aventure 
sportive en opportunités professionnelles durables pour des milliers de personnes, 
notamment celles éloignées du marché de l'emploi. En effet, les Jeux sont une occasion 
unique pour se former, accéder à de nouveaux postes et acquérir des compétences qui font 
l’objet d’une demande pérenne sur le marché du travail. Ce dossier vise à éclairer ces 
chemins, qui constituent autant de tremplins vers l’emploi pour des publics très variés : 
étudiants en recherche d’emploi court pour la période estivale, jeunes diplômés à la 

http://emplois2024.fr/


recherche d’une première expérience professionnelle, demandeurs d’emploi, salariés qui 
souhaitent se reconvertir, NEETS (ni en emploi, ni en études, ni en formation), etc. 

Avec cette campagne, le gouvernement français entend ainsi contribuer à l'objectif de plein 
emploi en favorisant l'insertion durable dans le marché du travail, tout en répondant aux 
besoins de recrutement dans les secteurs en tension. 

> Lien vers le film et le dossier de presse pour découvrir cette campagne de recrutement et 
explorer les opportunités uniques qu'offrent les Jeux Olympiques et Paralympiques de 
Paris 2024 en matière d'emploi et de formation. 

le film dédié : lien 

> kit de communication (affiches par métier, fiches métiers, visuels...) : lien 

> Pour plus d'informations et pour accéder aux offres d'emploi, veuillez 
visiter emplois2024.fr 

  

Annexe : Liste des métiers et lieux 

8 métiers sont particulièrement recherchés : 
- agent de sécurité 
- cuisinier - commis de cuisine 
- serveur 
- agent d’entretien 
- conducteur de transport public 
- agent logistique 
- agent d’accueil 
- régisseur 

Les besoins en recrutement sont localisés à proximité des sites des Jeux Olympiques. Les besoins prioritaires 
varient en fonction des régions. 

- Ile-de-France : tous les métiers 
- Marseille : serveur, agent de sécurité, agent d’entretien 
- Nantes : restauration, agent de sécurité, conducteur de transport public 
- Lyon : restauration, agent de sécurité, conducteur de transport public, agent d’entretien, agent d’accueil 
- Saint-Etienne : restauration, agent d’entretien 
- Bordeaux : restauration, agent de sécurité, conducteur de transport public, agent d’entretien, agent logistique 
- Lille : restauration, agent de sécurité, agent logistique 
- Châteauroux : restauration, agent de sécurité 

  

https://www.youtube.com/watch?v=DbHd0f1eVsw
https://fromsmash.com/MTSS-MetiersJOP-Kit-Com-0324
http://www.emplois2024.fr/

