
  
  

Communiqué de presse 
03-01-2024 

  
DECOUVREZ 

NOTRE NOUVELLE PARUTION 
  

  
  

PRIX : 37 € 
  
  

ISBN : 979-10-397-0527-1 
473 pages 

Format 16,5 x 23 cm 
  
  
  

En vente en librairie 
  
  

  

Voir le sommaire complet 
et télécharger un extrait 

gratuit 
  
  
  
  

Amandine LECOMTE 
est consultante et formatrice 

en droit social. Elle 
accompagne les DRH, DAF 

et chefs d’entreprises de 
toutes tailles dans la 
résolution de leurs 

problématiques terrain. Son 
approche se veut 

pragmatique et efficace. 
Son rôle de conseillère 

prud’homale lui permet de 
maîtriser les enjeux actuels 

des relations de travail. 
  

  

LE DROIT DU TRAVAIL 
EN 250 THÈMES INCONTOURNABLES 

  

Droits et obligations des employeurs et des salariés 
dans la relation de travail 

  
Quels sont les droits et obligations de l’employeur et du salarié tout au long de la 
relation de travail ? 
  

Le droit du travail s’adapte aux changements de la société et sa vitesse d’évolution 
le rend parfois difficile à appréhender. 
  

Au travers des réponses aux questions les plus fréquentes, cet ouvrage vous 
accompagne dans la compréhension de cette matière riche et passionnante. 
  

Des modèles de clause, des jurisprudences commentées et des schémas facilitent 
l’approche des points les plus complexes. 
  

Ce guide pratique et pédagogique, à jour des dernières actualités, vous présente 
les 250 thèmes incontournables qui vous permettront de maîtriser l’essentiel du 
droit du travail. 
  

Employeurs, managers, responsables et gestionnaires RH, salariés... cet ouvrage 
vous apportera toutes les réponses législatives et pratiques qui vous aideront à 
sécuriser et à améliorer les relations individuelles et collectives du travail. 
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LE DROIT DU TRAVAIL 

EN 250 THÈMES INCONTOURNABLES ? 
  

OUI, JE SOUHAITE RECEVOIR CE LIVRE EN SERVICE DE PRESSE 
  

VERSION EBOOK OU VERSION PAPIER 
(CLIQUER SUR LA VERSION CHOISIE) 
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SI VOUS CHOISISSEZ DE RECEVOIR LA VERSION PAPIER 
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À PROPOS DE GERESO ÉDITION 
Depuis plus de 30 ans, GERESO Édition vous aide à progresser dans vos pratiques professionnelles, en mettant à votre 
disposition l'information la plus récente, la plus complète et la plus fiable. Une mission simple mais un challenge permanent car 
l'actualité évolue vite, et une expertise "terrain" est nécessaire pour rendre l'information immédiatement exploitable. 

GERESO Édition, l'expertise RH à portée de main ! 
GERESO Édition propose à ses lecteurs de nombreux titres en format papier et en version numérique multi-formats. 
Notre valeur ajoutée ? Des ouvrages rédigés par des experts, conçus pour apporter une information fiable, exhaustive et 
directement utilisable au quotidien. 
  

PLUS D’INFORMATIONS ? APPELEZ-NOUS AU 02.43.23.03.53 
LA-LIBRAIRIE-RH.COM BY GERESO http://www.la-librairie-rh.com 
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