Club Med recherche dés a présent prés de 185 talents locaux pour rejoindre I’équipe du Resort
de La Palmyre Atlantique lors de la prochaine saison printemps-été 2024.

A cette occasion, le Club Med La Palmyre invite les candidats & venir & la rencontre de ses recruteurs
le lundi 13 novembre, afin de vivre I'esprit Club Med et de poser toutes leurs questions.

Club Med, employeur de référence dans le secteur du tourisme, organise un job dating sur place afin
d’accueillir et d’'accompagner les candidats. Au total, prés de 185 postes (non logés) sont a pourvoir
dés a présent dans différentes familles de métiers (offres mises a jour sur www.clubmedjobs.com) :

e Hébergement : employés entretien des chambres, employés entretien des communs
e Réception : chauffeurs, bagagistes

e Cuisine : commis de cuisine, demi-chefs de partie et boucher

e Restauration & Bar : barmans, serveurs et plongeurs

e Economat & Technique : magasinier, employés entretien maintenance

¢ G.O : Famille, SPA, Réception, Boutique

Les postes sont ouverts aux passionnés, avec ou sans dipldme, selon les métiers. Etudiants et
jeunes professionnels sont ainsi les bienvenus pour vivre une expérience humaine et professionnelle
enrichissante, au sein d’'une entreprise engagée auprés des nouvelles générations.

OU RENCONTRER LES EQUIPES DE CLUB MED LA PALMYRE ATLANTIQUE ?

LUNDI 13 NOVEMBRE 2023, de 9h a 17h
Allée du Grand Large, 17570 Les Mathes
Les candidats sont invités a se présenter munis d’un C.V.

Renseignements et contact auprés du service RH du Club Med La Palmyre
. Ipacrehu0l@clubmed.com

Des job datings digitaux sont également régulierement organisés :
Toutes les infos sur la page Facebook Club Med Jobs ou sur www.clubmedjobs.com rubriques « Club Med & Mc
> « Evénements »

Rejoindre Club Med, c’est avoir la chance de :

¢ Booster ses compétences, grace aux parcours de développement, aux nombreuses formations
et ala mobilité nationale et internationale ;

e S’étonner et dépasser ses limites, en prenant confiance en soi, en devenant plus audacieux et
entreprenant ;

e Tisser des liens pour la vie, & travers les rencontres avec des clients venant de tous horizons,
ainsi qu’en faisant partie d’équipes multiculturelles composées de plus de 110 nationalités.

e Evoluer dans un cadre unique : au cceur d’'un domaine d’exception, le Resort de La Palmyre
Atlantique se situe aux portes du vignoble Charentais, de terres ostréicoles, de marais
salants... Parmi les spécificités de ce site d’exception : des écoles de voile, VTT et tennis,
ainsi que l'accueil des enfants dés 4 mois.

Rejoindre Club Med, c’est aussi intégrer des équipes heureuses et attachées a I’entreprise :
93 % des G.O & G.E sont fiers de travailler au Club Med et 88 % recommanderaient de travailler au
Club Med. Des résultats observés via un baromeétre interne (Hiver 22), qui sont bien au-dessus des
moyennes des entreprises francaises et internationales de services.
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